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INDAGINE DI MERCATO PER LA COSTITUZIONE DELL’ELENCO OPERATORI - GUIDE ALPINE - PER
L'EFFETTUAZIONE DI ATTIVITA’ FORMATIVE, INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE SULLA
SICUREZZA IN MONTAGNA - Al SENSI DELLA LEGGE REGIONALE 28 DICEMBRE 2011, N. 36.

CUP PrévRiskMONT-BLANC 169C11000250007
CUP PITH5 162D10000020007

Premesso quanto segue:

- nell’ambito di diversi contributi istituzionali, Fondazione Montagna sicura — Montagne slre (nel seguito per brevita
“Fondazione”) promuove — in accordo con i propri enti soci Comune di Courmayeur, Soccorso alpino valdostano, Unione
valdostana guide di alta montagna, Regione autonoma Valle d’Aosta e Azienda USL Valle d’Aosta — degli atelier formativi di
sensibilizzazione alla sicurezza in_montagna, sulle tematiche della sicurezza, autosoccorso, ricerca Artva, progressione in
alta quota, comportamenti corretti da tenere, etc., per residenti e turisti, con particolare attenzione ai giovani ed al loro
avvicinamento alla montagna;

- nell’ambito del Programma Operativo di Cooperazione territoriale europea transfrontaliera Obiettivo 3 Italia/Francia (Alpi)
2007/2013 - Alcotra, Fondazione & capofila del progetto semplice n® 113 “PrévRiskMONT-BLANC” (di seguito, per brevita,
“progetto PrévRiskMONT-BLANC”), in partenariato con La Chamoniarde (Chamonix — Francia); PrévRiskMONT-BLANC
comporta la realizzazione, intorno al Monte Bianco, di un ampio programma di azioni comuni di sensibilizzazione, di
formazione e di informazione sulla prevenzione dei rischi naturali nei territori di montagna, indirizzate alla popolazione in
generale, particolarmente ai giovani, con appositi atelier formativi di sensibilizzazione alla sicurezza in_montagna, sulle
tematiche della sicurezza, autosoccorso, ricerca Artva, comportamenti corretti da tenere, progressione su ghiaccio, etc.;

- inoltre, sempre nell’ambito del Programma Operativo di Cooperazione territoriale europea transfrontaliera Obiettivo 3
Italia/Francia (Alpi) 2007/2013 - Alcotra, Fondazione & partner del progetto H5 “éducation a I’environnement”, compreso
nel PIT H Espace Mont-Blanc (di seguito, per brevita, “progetto éducation a I’environnement”); nell’lambito dell’attivita n. 5
del progetto sono previsti nel 2012 cinque “séjours pédagogiques transfrontaliers”, soggiorni didattici itineranti per ragazzi
dai 14 ai 17 anni, sul percorso del Tour del Monte Bianco, della durata di cinque giorni consecutivi ciascuno; I'intervento ha
lo scopo di formare i giovani valdostani sull’ambiente dell’Espace Mont-Blanc (I'evoluzione dei paesaggi, la lettura dei
paesaggi, i ghiacciai, i cambiamenti climatici, la flora e la fauna, ecc.) e sulla storia dell’alpinismo; per ogni soggiorno &
prevista la presenza di una guida alpina e di una guida escursionistica — naturalistica.

Oggetto dell’indagine

Nell’ambito delle attivita formative, informative e di sensibilizzazione alla sicurezza in montagna articolate in
premessa, la presente indagine e finalizzata alla costituzione di un elenco di operatori — con abilitazione di guida

alpina — cui affidare - secondo i principi di economicita, efficacia, tempestivita e della competenza territoriale - il

servizio di formazione e informazione alle diverse sessioni - atelier - in programma negli anni 2012 - 2014 -
comprendente nel dettaglio:

- la formazione dei partecipanti sulle tematiche della sicurezza, autosoccorso, ricerca Artva,
progressione, comportamenti corretti da tenere in montagna, etc., includendo anche nozioni di
conoscenza del territorio;

- il supporto all’'organizzazione dei diversi atelier - sessioni, sotto il coordinamento di Fondazione,
raccordandosi con le altre guide alpine implicate.




Nello svolgere le attivita di cui sopra le guide alpine incaricate dovranno:

- attenersi alle disposizioni impartite da Fondazione - che garantisce la supervisione degli
interventi formativi ed informativi;

- programmare gli interventi formativi sotto la supervisione ed il coordinamento di Fondazione,
garantendo la piena osservazione delle norme di sicurezza dei partecipanti alle diverse sessioni;

- garantire la sicurezza dei tecnici di Fondazione partecipanti agli interventi;

- coordinarsi, in accordo con la Fondazione, con le altre guide alpine necessarie allo svolgimento
delle attivita formative ed informative.

E’ intendimento di Fondazione costruire per le guide selezionate appositi moduli formativi di approfondimento
metodologico — didattico, la cui partecipazione sara particolarmente presa in conto ai fini dell’assegnazione dei
successivi incarichi. Tali formazioni saranno dispensate gratuitamente da Fondazione; non sara previsto alcun
corrispettivo — rimborso spese per le guide partecipanti.

| soggetti in possesso dei requisiti di qualificazione e specifici richiesti sono invitati a segnalarsi a Fondazione, nel
rispetto di quanto previsto nel presente avviso.

Titoli e requisiti richiesti
Possono segnalarsi i soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 della L.R. 36/2011.

Sono inoltre richiesti i seguenti titoli e requisiti generali e specifici:
e abilitazione tecnica all‘esercizio della professione di guida alpina, abilitata per legge con iscrizione all’albo;
e comprovata esperienza nella didattica sulle tematiche della sicurezza, autosoccorso, progressione, ricerca
Artva, comportamenti corretti da tenere in montagna.

Dopo la verifica dei requisiti di qualificazione di cui sopra, Fondazione costituira il proprio elenco operatori — guide
alpine, per I'effettuazione di attivita formative, informative e di sensibilizzazione sulla sicurezza in montagna.

Validita dell’elenco operatori: da maggio 2012 al 31 dicembre 2014.
Compenso

Il compenso per I'attivita in oggetto & stabilito in corrispondenza dei parametri applicati da Fondazione per analoghe
prestazioni, pari all'importo di € 300,00 (= trecento/00) a giornata, IVA ed oneri inclusi, e pari a € 200,00 (=
duecento/00) per la mezza giornata, IVA ed oneri inclusi.

L‘importo di cui sopra e fisso ed invariabile. Non sono ammissibili rimborsi chilometrici e di trasferta, né qualsivoglia
onere ulteriore a carico di Fondazione.

Termini e modalita di presentazione delle domande

La domanda di ammissione dovra pervenire entro mercoledi 23 maggio 2012, ore 12.00 (termine inderogabile) -
attraverso una delle seguenti modalita:
- alla sede di Fondazione Montagna sicura — Montagne s(re, 1 Loc. Villard de La Palud, Courmayeur (orario di
ufficio);
- via fax, al numero +39 0165 89 76 47.

Causa continui disservizi postali, si sconsiglia |'invio tramite posta.




La domanda, in carta semplice, dovra essere corredata della seguente documentazione:

L copia fotostatica (fronte e retro), non autenticata, di un documento di identita in corso di validit3;

U curriculum vitae aggiornato con evidenze dei titoli e delle esperienze conseguite, con particolare
dettaglio delle esperienze effettuate nella didattica sulle tematiche della sicurezza, autosoccorso,
progressione, ricerca Artva, etc. — con particolare dettaglio anche degli interventi svolti a favore di
bambini e ragazzi;

1 dichiarazione sostitutiva, ai sensi degli artt. 30 e 31 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19, redatta
su modello allegato, attestante il possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 38 del d.lgs.
163/2206 (codice dei contratti).

L’esito del procedimento sara comunicato via e-mail.

Per ulteriori informazioni € possibile contattare Fondazione Montagna sicura — Montagne sdre via e-mail all’indirizzo
itroyer@fondms.org.

Responsabile del procedimento ¢ il Segretario generale di Fondazione, dr Jean Pierre Fosson.

Ai sensi e per effetti dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003 (codice della privacy), si comunica che i dati raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento in oggetto. Il titolare del
trattamento & la Fondazione Montagna sicura — Montagne s(ire; responsabile del trattamento e il Segretario
generale.

Courmayeur, 11 maggio 2012

Il Segretario generale
dr Jean Pierre Fosson

IL PRESIDENTE
Federica Cortese
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