
 

                                               

 

Bando n° 6 del 01 febbraio 2011 

Nell’ambito della convenzione sottoscritta con il Dipartimento difesa del suolo e risorse idriche dell’Assessorato opere 

pubbliche, difesa del suolo e edilizia residenziale pubblica della Regione autonoma Valle d’Aosta del 22/07/09, Fondazione 

Montagna sicura – Montagne sûre di Courmayeur è incaricata dell’attuazione di alcune azioni del progetto strategico Alcotra 

RiskNat (riferimento deliberazione di Giunta n° 1980 del 17/07/2009) comprendenti la gestione del segretariato di progetto, il 

coordinamento del gruppo di pilotaggio ed il coordinamento tecnico delle azioni. 

 

Il progetto RiskNat (www.risknat-alcotra.org) consta di 3 volet (a loro volta suddivisi in diverse azioni): 

VOLET A - creazione di una piattaforma interregionale di scambio di esperienze, di valorizzazione delle informazioni e di 

riflessione strategica, funzionante in rete; 

VOLET B - sviluppo di metodi e di strumenti operativi, azioni innovative volte alla gestione del territorio; 

VOLET C - azioni pilota di buone pratiche di presa in considerazione dei rischi naturali nella gestione ambientale e territoriale. 

 

In riferimento a tale progetto Fondazione Montagna sicura intende affidare un incarico di collaborazione a progetto, ai sensi 

del D.M. 19/09/2003, per il segretariato tecnico del progetto. La persona incaricata dovrà occuparsi di: 

- prendere parte a tutte le riunioni tecniche dei volet B e C; 

- partecipare alle riunioni e coordinare tecnicamente le attività del volet A di progetto, in stretta sinergia con il 

dipendente incaricato del segretariato amministrativo; 

- effettuare un controllo tecnico in merito all’avanzamento fisico delle attività svolte dai partner di progetto; 

- predisporre i report tecnici sull’avanzamento delle azioni del progetto; 

- supportare l’elaborazione dati, reporting e rendicontazione tecnica; 

- fornire supporto alle attività divulgative in materia di rischi naturali. 

 

L’incarico sarà conferito a soggetti in possesso dei seguenti titoli / requisiti:   

• laurea di secondo livello (specialistica) di natura tecnica, quale ingegneria, geologia, scienze forestali o titolo 

equivalente;  

• conoscenze in materia di rischi naturali; 

• ottima conoscenza della lingua francese (scritto e orale); 

• buone conoscenze informatiche. 

 

La valutazione comparativa sarà svolta in seno ad un’apposita commissione interna di Fondazione Montagna sicura sulla base 

dei seguenti criteri: 

• attinenza del percorso formativo; 

• qualità e attinenza delle esperienze lavorative; 

• esperienza nella gestione di progetti comunitari cofinanziati; 

• livello di conoscenza della lingua francese; 

• livello di conoscenza in materia di rischi naturali e capacità di utilizzo dei principali software di uso comune (pacchetto 

Office, trattamento immagini, alimentazione siti internet, ecc…). 

L’incaricato/a dovrà svolgere la propria attività presso la sede di Fondazione Montagna sicura, Villa Cameron, Località Villard de 

La Palud 1, Courmayeur, effettuare eventuali sopralluoghi in quota e prendere parte alle riunioni di progetto, che si svolgeranno 

sul territorio delle Alpi Occidentali. 

Avvio del contratto: 21 febbraio 2011 

Conclusione del contratto: 31 dicembre 2011. 

L’impegno richiesto è corrispondente ad almeno 200 giornate lavorative nel periodo predetto, per l’ammontare totale di euro 

40.000,00 (= quarantamila/00), oneri fiscali e previdenziali inclusi. 

 

 

 



Se interessati, pregasi inviare il proprio CV – che dovrà pervenire entro lunedì 14 febbraio 2011, ore 12.00 (data inderogabile) - 

specificando il numero di riferimento del bando (n° 6) - secondo una delle seguenti modalità:   

- alla sede di Fondazione Montagna sicura – Montagne sûre, 1 Loc. Villard de La Palud, 11013 Courmayeur; 

- per e-mail villacameron@fondms.org ; 

- via fax al numero 0165 89 76 47. 

 

Causa continui disservizi, si sconsiglia l'invio postale.  
  

La selezione sarà svolta secondo valutazione comparativa dei CV pervenuti; eventualmente saranno convocati i candidati 

ritenuti idonei per un colloquio. 

La graduatoria avrà durata di 1 anno. 

 

Informazioni fornite esclusivamente via e-mail: ddufour@fondms.org 

 


