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Awviso n° 9 del 07 febbraio 2012

CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE, Al SENSI DELLA L.R. N. 18/1998 COME MODIFICATA
DALLA L.R. N. 05/2011, CON PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER ATTIVITA’ DI
CONSULENZA E SUPPORTO TECNICO ALLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE NELL’AMBITO DI DIVERSE
INIZIATIVE E PROGETTI COFINANZIATI DI FONDAZIONE.

Premesso quanto segue:

1. Fondazione Montagna sicura — Montagne slre (nel seguito, per brevita, “Fondazione”), istituita con
legge regionale 24 giugno 2002, n. 9, promuove lo studio dei fenomeni e delle problematiche
concernenti la sicurezza, il soccorso e la vita in montagna, con particolare riferimento ai dati climatici e
meteorologici, all’'analisi del rischio idrogeologico, alla  sicurezza in  montagna
(www.fondazionemontagnasicura.org); enti soci della Fondazione sono la Regione autonoma Valle
d’Aosta, il Comune di Courmayeur, il Soccorso alpino valdostano, I'Unione valdostana guide di alta
montagna e I’Azienda USL Valle d’Aosta;

2. ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 3109 del 23 dicembre 2011, tra la Fondazione e
I’Assessorato opere pubbliche, difesa del suolo e edilizia residenziale pubblica della Regione autonoma
Valle d’Aosta (di seguito, per brevita, “Regione”), & stata sottoscritta - in data 09 gennaio 2012 - una
convenzione, per il periodo gennaio 2012 — 31 dicembre 2014, per iniziative riguardanti la glaciologia, i
rischi glaciali, la prevenzione dei rischi idrogeologici, in materia di neve e valanghe;

3. in particolare, ai sensi della predetta convenzione, sono previsti specifici eventi divulgativi e
informativi, da definirsi in sinergia con la Regione, sulla tematica dei rischi naturali in montagna,
attivita conoscitive e documentali relative ai settori glaciali e periglaciali valdostani, il supporto
all’allestimento di spazi espositivi dedicati alla criosfera, attivita di informazione e di divulgazione in
materia di neve e valanghe;

4. inoltre, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 3119 del 23 dicembre 2011, tra la
Fondazione e I’Assessorato territorio e ambiente della Regione, € stata sottoscritta - in data 10 gennaio
2012 - una convenzione, per I'anno 2012, per iniziative riguardanti I’Antenna Espace Mont-Blanc, che
comprende, tra le diverse attivita, I'impegno della Fondazione ad organizzare, sotto il coordinamento
della Direzione regionale ambiente, un evento divulgativo - dal taglio scientifico - di sensibilizzazione
alle tematiche del cambiamento climatico, indicativamente previsto nella tarda primavera 2012;

5. nell’lambito del Programma Operativo di Cooperazione territoriale europea transfrontaliera Obiettivo
3 ltalia/Francia (Alpi) 2007/2013 - Alcotra, Fondazione & capofila del progetto semplice n° 113
“PrévRiskMONT-BLANC” (di seguito, per brevita, “progetto PrévRiskMONT-BLANC”), in partenariato
con La Chamoniarde (Chamonix — Francia);

6. PrévRiskMONT-BLANC comporta la realizzazione, intorno al Monte Bianco, di un ampio programma di
azioni comuni di sensibilizzazione e di informazione sulla prevenzione dei rischi naturali nei territori di
montagna, indirizzate alla popolazione in generale, particolarmente ai giovani, agli amministratori
locali ed ai tecnici; nel 2012 e prevista la realizzazione di un’esposizione itinerante — trasportabile
dedicata ai rischi naturali in montagna, completata da dotazioni multimediali, cosi come e
programmata I'organizzazione di un convegno transfrontaliero, nell’autunno 2012, di sensibilizzazione
degli amministratori locali sulla tematica del rischio valanghivo;

7. nell’ambito del Programma Operativo di Cooperazione territoriale europea transfrontaliera Obiettivo
3 Italia/Francia (Alpi) 2007/2013 - Alcotra, Fondazione & partner istituzionale del progetto semplice n°
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114 “Résamont2” (di seguito, per brevita, “progetto Résamont2”), in partenariato con Ifremmont
(Chamonix — Francia) e I'Azienda USL Valle d’Aosta (capofila);

nell’ambito di Résamont2 & prevista la realizzazione di un evento sulla medicina di montagna, di
sensibilizzazione dei turisti e dei residenti, con particolare attenzione ai giovani, a fine estate 2012 a
Courmayeur;

infine, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 17 del 14/01/2011, tra la Fondazione e
I’Assessorato istruzione e cultura della Regione e stata sottoscritta - in data 20 gennaio 2011 - una
convenzione per |'attuazione di atelier formativi sulla sicurezza in montagna per studenti valdostani
della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado, nell’ambito del progetto strategico
“PEEF — Péle d’excellence éducation et formation” (di seguito, per brevita, “progetto PEEF”) - del
Programma Operativo di Cooperazione territoriale europea transfrontaliera Obiettivo 3 Italia/Francia
(Alpi) 2007/2013 — Alcotra;

il progetto PEEF implica altresi la realizzazione, da parte di Fondazione, di un prodotto multimediale,
didattico/promozionale degli atelier formativi sulla sicurezza in montagna, con una sintesi utilizzabile
su internet.

Articolo 1
Oggetto dell’incarico

Ai sensi della l.r. 18/1998 come modificata dalla I.r. 05/2011, ai termini delle due convenzioni con la
Regione e dei progetti di Cooperazione territoriale europea transfrontaliera Obiettivo 3 Italia/Francia (Alpi)
2007/2013 — Alcotra, di cui in premessa, € indetta una procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di un incarico per attivita di consulenza e supporto tecnico alla comunicazione istituzionale di
Fondazione.

A) Coordinamento e supporto alle attivitd di comunicazione istituzionale 2012 — per iniziative
riguardanti la glaciologia, i rischi glaciali, la prevenzione dei rischi idrogeologici, in
materia di neve e valanghe.

Lo sviluppo dell’attivita dovra seguire, in linea generale, i seguenti aspetti:
- condivisione degli obiettivi;
- identificazione dei target;
- definizione delle strategie da adottare affinché le azioni sviluppate nel contesto delle
diverse iniziative attive possano essere ricondotte ad una linea di intervento comune e
funzionale.

Per coordinamento delle azioni di comunicazione si intendono incluse la direzione strategica, le
indicazioni creative su forniture esterne, I'assistenza nella selezione dei fornitori per gli ambiti
della comunicazione, l'assistenza nella produzione e nelle forniture per gli ambiti della
comunicazione, le indicazioni per I'attuazione di azioni stampa, indicazioni per la pianificazione
media.

B) Coordinamento e supporto alle attivita di comunicazione istituzionale 2012 - per iniziative
riguardanti 'Antenna Espace Mont-Blanc.

L'attivita prevista in riferimento alla convenzione é relativa al design dell'immagine guida, inviti,
cartelline ed altri eventuali materiali di comunicazione, nell'ambito dell’evento divulgativo - dal
taglio scientifico - di sensibilizzazione alle tematiche del cambiamento climatico,
indicativamente previsto nella tarda primavera 2012.

C) Progetto PrévRiskMONT-BLANC:
- design, grafica, coordinamento creativo per la realizzazione di un’esposizione itinerante
— trasportabile dedicata ai rischi naturali in montagna (sino ad un massimo di quindici
pannelli);



- design delllimmagine guida, inviti, cartelline ed altri eventuali materiali di
comunicazione, nell'ambito del convegno transfrontaliero, previsto nell’autunno 2012,
di sensibilizzazione degli amministratori locali sulla tematica del rischio valanghivo.

D) Progetto Résamont?2.

Supporto alla comunicazione, design dell'immagine guida, inviti, cartelline ed altri materiali di
comunicazione, nell'ambito dell’evento sulla medicina di montagna, di sensibilizzazione dei
turisti e dei residenti, con particolare attenzione ai giovani, che si terra a fine estate 2012 a
Courmayeur.

E) Progetto PEEF.

Regia, coordinamento testi, grafica e supervisione generale della realizzazione, a cura di
Fondazione, di un prodotto multimediale, didattico/promozionale degli atelier formativi sulla
sicurezza in montagna per studenti valdostani della scuola primaria e della scuola secondaria di
primo grado, con una sintesi utilizzabile su internet.

Articolo 2
Requisiti richiesti

Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti di cui all’art. 2, c. 2, della l.r. 18/1998, in possesso
dei seguenti requisiti:
e comprovate esperienze in materia di comunicazione nei settori e negli ambiti di intervento di
Fondazione;
e comprovate esperienze nel coordinamento di progetti grafici negli ambiti di intervento di
Fondazione.

Articolo 3
Cause di incompatibilita ed esclusione

Non possono partecipare dipendenti di enti pubblici impiegati a tempo pieno, se non previamente
autorizzati dall’ente di appartenenza, i membri del Consiglio regionale, i parlamentari eletti in Valle d’Aosta
e coloro che si trovano in situazioni di conflitto di interessi con la Fondazione.

Articolo 4
Durata e luogo

L’incarico di cui trattasi avra la durata di dieci mesi, a decorrere dalla data di sottoscrizione del disciplinare
d’incarico, e dovra comunque concludersi entro il 31/12/2012.

L'incaricato dovra partecipare alle riunioni di coordinamento — organizzazione delle attivita di cui
all’articolo 1, che si terranno presso al sede di Fondazione (Villa Cameron di Courmayeur). Nel periodo in
oggetto sono previste almeno cinque riunioni.

Articolo 5
Tipologia del contratto e compenso

L’incarico sara conferito con contratto di lavoro autonomo e sara disciplinato dagli articoli da 2222 a 2238
del codice civile.



Il compenso é fissato in € 32.700/00 (= trentaduemilasettecento/00), IVA ed oneri compresi, secondo la
seguente ripartizione:

- €7.500,00 (= settemilacinquecento/00), IVA ed oneri compresi, per le attivita art. 1, lettera A);

- € 2.500,00 (= duemilacinquecento/00), IVA ed oneri compresi, per le attivita art. 1, lettera B);

- €12.600,00 (= dodicimilaseicento/00), IVA ed oneri compresi, per le attivita art. 1, lettera C);

- €6.000,00 (= seimila/00), IVA ed oneri compresi, per le attivita art. 1, lettera D);

- €4.100,00 (= quattromilacento/00), IVA ed oneri compresi, per le attivita art. 1, lettera E).

L‘importo di cui sopra € fisso ed invariabile. Non sono ammissibili rimborsi chilometrici e di trasferta, né
qualsivoglia onere ulteriore a carico di Fondazione.

Articolo 6
Termini e modalita di presentazione delle domande

La richiesta di ammissione alla procedura di valutazione comparativa dovra pervenire entro lunedi 20
febbraio 2012, ore 12.00 (termine inderogabile) - specificando il numero di riferimento dell’avviso
(n°9/2012) - attraverso una delle seguenti modalita:
- alla sede di Fondazione Montagna sicura — Montagne sdre, 1 Loc. Villard de La Palud, Courmayeur
(orario di ufficio — dal lunedi al venerdi, h. 8.30-17.30);
- viafax al numero 0165 89 76 47.
Causa continui disservizi postali, se ne sconsiglia |'invio tramite posta.

La domanda, in carta semplice, dovra essere corredata della seguente documentazione:
U copia fotostatica (fronte e retro), non autenticata, di un documento di identita in corso di
validita;
O curriculum vitae aggiornato con evidenze delle esperienze richieste all’articolo 2 (“titoli e
requisiti”);
O dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita o di esclusione previste dall’art. 8
dellal.r. 18/1998.

Articolo 7
Procedura di valutazione

Il Segretario generale di Fondazione, eventualmente coadiuvato dalla commissione prevista dall’art. 7,
comma 3, della l.r. 18/1998, provvedera alla valutazione comparativa delle domande.

La valutazione, dopo verifica della completezza della documentazione consegnata, avverra in base ai
seguenti criteri:

a) competenza e conoscenza nei settori oggetto dell’incarico, desumibile dal curriculum vitae;

b) eventuali servizi aggiuntivi offerti, desumibili dal curriculum vitae;

c) esperienze maturate negli ambiti oggetto dell’incarico, desumibili dal curriculum vitae.

La commissione, successivamente alla valutazione comparativa delle domande, provvedera ad effettuare
un colloquio con i concorrenti in possesso dei requisiti. Il colloquio & altresi finalizzato ad approfondire le
esperienze e conoscenze.

Ai criteri sopra evidenziati sono assegnati i seguenti pesi:
- lettera a) - peso pari a 50 punti su 100 della valutazione complessiva;
- lettera b) - peso pari a 15 punti su 100 della valutazione complessiva
- lettera c) - peso pari a 35 punti su 100 della valutazione complessiva.



Articolo 8
Controlli sul contenuto delle dichiarazioni sostitutive

A decorrere dalla data di affissione della graduatoria ufficiosa nella bacheca di Fondazione Montagna
sicura, la Fondazione potra procedere ad effettuare i debiti controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive acquisendo d'ufficio i relativi dati presso I'Amministrazione pubblica che li detiene, ai sensi
dell'art. 33 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19.

Al fine di accelerare il procedimento di accertamento, la Fondazione puo richiedere agli interessati di
trasmettere, anche attraverso strumenti informatici o telematici, copia fotostatica, ancorché non
autenticata, dei documenti di cui i medesimi siano gia in possesso.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni il candidato, oltre a
rispondere ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’art. 33
della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19.

Articolo 9
Informazioni sulla privacy

Ai sensi dell’articolo 13 del d.lgs. 196/2003, si informa che:

a) il titolare del trattamento ¢ la Fondazione, nella persona del Segretario generale;

b) i dati conferiti dai concorrenti verranno trattati esclusivamente per le finalita previste dal presente
avviso (gestione della procedura concorsuale, stipulazione e gestione del contratto);

c) le modalita di trattamento dei dati personali sono effettuate attraverso supporti cartacei e
strumenti informatici; specifiche misure di sicurezza sono adottate per evitare usi illeciti o non
corretti ed accessi non autorizzati;

d) il conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che la mancata produzione degli stessi
comportera I'esclusione dall’avviso, ovvero la mancata selezione;

e) isoggettio le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono:

1. il personale di Fondazione responsabile dei procedimenti finalizzati alla stipulazione e gestione
del contratto di consulenza;

2. icomponenti della commissione esaminatrice;

3. altri soggetti pubblici in presenza di una norma di legge o regolamento ovvero quando tale
comunicazione sia necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali previa comunicazione al
Garante (art. 39 del d.Igs. 196/2003);

4. parte dei dati conferiti verranno diffusi mediante la pubblicazione dell’elenco dei candidati
idonei;

f) l'interessato puo esercitare i diritti di cui all’art. 7 del d.Igs. 196/2003.

Articolo 10
Ulteriori informazioni

Eventuali ulteriori informazioni saranno fornite esclusivamente via e-mail: jpfosson@fondms.org.

Courmayeur, 07 febbraio 2012

IL PRESIDENTE
Federica Cortese
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