A oz &

: { y
Regione Autonoma % 3
FONDS EUROPEEN DE DEVELOPPEMENT REGIONAL ‘»VBB\JC"‘ U TAL[F‘XF
FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE 7

/\

Fondazione Montagna sicura — Montagne s(ire di Courmayeur, nell’'ambito del Programma Operativo
Cooperazione territoriale europea Italia - Francia 2007 - 2013, Alcotra, Piano integrato transfrontaliero
“PIT Espace Mont-Blanc”, & partner istituzionale del progetto H5 denominato “Education a
I'environnement”, che comprende interventi di sensibilizzazione e di educazione alla lettura dei
paesaggi di montagna, in collaborazione con diversi partner italiani, francesi e svizzeri.

In tale ambito ricerca un/a dipendente - a tempo pieno, con i seguenti requisiti di base:

laurea di secondo livello, preferibilmente di tipo naturalistico;

esperienza nella gestione amministrativa e finanziaria di progetti comunitari cofinanziati;
conoscenza del territorio di riferimento;

ottima conoscenza della lingua francese (scritta e orale);

ottime conoscenze informatiche.

L'incaricato/a dovra assistere la Fondazione nelle seguenti attivita: partecipazione alla rete scientifica
transfrontaliera di educazione ambientale e museale - espositiva; supporto alla creazione di un fondo
documentale sull’alta montagna; realizzazione di un outil didattico e multimediale sui rischi naturali;
attivita di formazione ed educazione ambientale; supporto agli eventi informativi correlati;
collaborazione nella gestione del progetto, attivita di reporting e rendicontazione; assistenza alle attivita
dei partner transfrontalieri.

L'incaricato/a dovra svolgere la propria attivita presso la sede di Fondazione Montagna sicura, Villa
Cameron, Localita Villard de La Palud 1, Courmayeur, e prendere parte alle riunioni di coordinamento
transfrontaliero del progetto, che si svolgeranno sul territorio dell’'Espace Mont-Blanc.

Avvio del contratto: gennaio 2011
Conclusione del contratto: 31 dicembre 2012

Trattamento: corrispondente al III° livello contratto commercio tempo pieno

Se interessati, pregasi inviare il proprio CV - che dovra pervenire entro mercoledi 5 gennaio 2011
(data inderogabile) - specificando il numero di riferimento dell’'annuncio (n°2 PIT):

- per e-mail ddufour@fondms.org ;
- via fax al numero 0165 89 76 47.

Dopo una prima selezione dei CV, i candidati saranno convocati per un colloquio.
La graduatoria avra durata di 1 anno e potra essere utilizzata nel caso posizioni similari si rendessero
vacanti.

Informazioni fornite esclusivamente via e-mail: ddufour@fondms.org
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